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「パートナーシップ構築宣言」 
 

 当金庫は、サプライチェーンの取引先の皆様や価値創造を図る事業者の皆様との連携・共存共栄

を進めることで、新たなパートナーシップを構築するため、以下の項目に重点的に取り組むことを

宣言します。 

 

１． サプライチェーン全体の共存共栄と規模・系列等を超えた新たな連携 

直接の取引先だけでなくサプライチェーンの深い層の取引先に働きかけることにより、サプラ

イチェーン全体での付加価値向上に取り組むとともに、既存の取引関係や企業規模等を超えた連

携により、取引先との共存共栄の構築を目指します。 
 
（個別項目） 

a. 企業間の連携（オープンイノベーション、M&A等の事業承継支援、取引先のテレワーク導

入支援 等） 

製造業や関連サービス業等の「ビジネスフェア」、食品関係の「東京発！物産・逸品見本

市」、従来のネットワークやリソースに限らない企業間連携等を促進する「オープンイノベ

ーションピッチ」の開催、地域と全国と海外をつなぐ地域連携商社「西武トレーディング 

TOKYO」やグローバルチャレンジを支援する「海外展開サポートデスク」による企業間連携

の拡大を支援します。 

また、若手経営者の会「西武ニューリーダーズクラブ 21」、女性後継者をつなげる

「SEIBU LADY LINK」、創業 100年超の老舗企業の「西武 100年企業の会」、スタートアップ

企業等の「TOKYO Startup Nexus」、お客さま同士で作り上げる相互扶助の場「地域協創プラ

ットフォーム」のそれぞれの活動や合同イベントの開催などにより企業間や地域との連携を

推進します。 

成長企業や地域・社会課題解決のための資金調達支援では、「西武しんきんキャピタル」に

よる投資・ファンドによる支援も行います。 

Ｍ＆Ａ等の事業承継については、「事業承継支援センター」がワンストップで支援します。 

働き方改革に関しては、内容に応じた連携事業者の紹介を行います。 

b. IT実装支援（共通 EDIの構築、データの相互利用、IT人材の育成支援、サイバーセキュリ

ティ対策の助言・支援 等） 

事業者の IT導入、DXの推進について、専門家も参加するタスクフォースでの支援や IT実

装支援も行います。 

また、サイバーセキュリティ対策のセミナーなどの支援を行います。 

c. 専門人材マッチング 

人材の獲得については、人材紹介業務などを担う「西武しんきんキャリアサポート」が支

援します。 

お客さまの多岐にわたる課題を解決する「専門家派遣」体制及び連携事業者との「マッチ

ング」によって課題解決に努めます。 

d. グリーン化の取組（脱・低炭素化技術の共同開発、省エネ診断に係る助言・支援、生産工

程等の脱・低炭素化、グリーン調達 等） 

GXの推進について、連携事業者との支援を行います。 

e. 健康経営に関する取組（健康経営に係るノウハウの提供、健康増進施策の共同実施 等） 
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健康経営に関するセミナーや連携事業者の紹介などを行います。 

f. BCP/事業継続（取引先の災害時等の事業継続計画策定の助言 等） 

危機管理対応のソリューションに関する支援を行います。 

 

 

２． 「振興基準」の遵守 

発注方法の改善、対価の決定の方法の改善、代金の支払方法の改善、型等に係る取引条件の改

善、知的財産の保護及び取引の適正化等を含む委託事業者と中小受託事業者との望ましい取引慣

行（受託中小企業振興法に基づく「振興基準」）を遵守し、取引先とのパートナーシップ構築の妨

げとなる取引慣行や商慣行の是正に積極的に取り組みます。                     

 

 

３． その他（任意記載） 

  当金庫では営業店と本部が連携しお客さまを支援するだけでなく、国や都・県、大学などの公 

的機関、税理士や中小企業診断士などの専門家、さらには全国各地域の信用金庫と連携し、「お

客さま支援活動」の取り組みをしております。 

  協同組織の地域金融機関として、地域発展の担い手である中小企業・小規模事業者の皆さまの

持続的な成長をサポートしてまいります。 

                                     

２０２０年１２月 ４日   

（２０２６年 ３月２４日更新） 

受託中小企業振興法に基づく「振興基準」の内容を理解した上で宣言します。 

 

                 西武信用金庫    理事長 髙橋 一朗   


